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AVentures Group – компания, имеющая десятилетний опыт работы в области инфор�
мационных технологий. Основной вид деятельности AVentures Group – инвестиро�
вание и консалтинг, как уже существующих, так и новых бизнес�направлений.

Холдинг AVentures Group появился в марте 2004 года в результате реструктуриза�
ции группы компаний Unitrade.

На сегодняшний день в холдинг входят следующие компании: Direct Line (дистрибу�
ция), Udicom (оптовое направление), Service Master (сервисная компания), Unitrade
(розничное направление) и City.com ("Місто сучасної електроніки"� сетевой проект).

Дистрибьюторская компания "Direct Line" – это связующее
звено между компаниями�производителями средств связи
и компьютерной техники и крупными розничными и оптовы�

ми торговыми компаниями, системными интеграторами, которое обеспечивает до�
ступность высокотехнологичных продуктов для отечественного рынка. 

Компания занимается оптовыми продажами 4�х групп то�
варов на рынок Украины:

Кроме широкого ассортимента Udicom может предложить высокоорганизованную
систему логистики, гибкую политику ценообразования, быструю и качественную
сервисную поддержку всей поставляемой продукции. 

Компания Unitrade – крупнейшая в Киеве сеть магазинов
компьютерной техники и средств телекоммуникаций.
Unitrade представлена в таких городах как:

City.Com – эксперт рынка современной электроники, кото�
рый стремится создать самые благоприятные условия для
совершения покупки и сделать высокие технологии доступ�
ными для каждого. Продуктовые направления компании:

Главная цель сервисного центра – это предоставление вы�
сококачественных услуг по гарантийному ремонту IT�техни�
ки и негарантийному обслуживанию. Центр также занима�

ется восстановлением б/у техники и тюнингом. Основные отличия сервисного цен�
тра S.Master – широкий ассортимент предоставляемых услуг, максимум удобств и
лояльное отношение к заказчикам. 

1. Киев
2. Днепропетровск
3. Запорожье
4. Мариуполь

5. Донецк
6. Луганск
7. Одесса
8. Львов

9. Ивано�Франковск
10. Киев
11. Черкассы

a) мобильная связь, карточки услуг 
предоплаченного сервиса

b) телекоммуникационная техника
c) ноутбуки, цифровые фотоаппараты
d) персональные компьютеры

e) компьютерная периферия
f) расходные материалы
g) компьютерная мебель
h) аудио/видео техника
i) канцелярия

a) мобильная связь
b) телекоммуникационная техника

c) ноутбуки, цифровые фотоаппараты
d) карточки услуг предоплаченного

сервиса



ФИНАНСОВЫЙ ДЕПАРТАМЕНТ

ФИНАНСОВЫЙ КОНТРОЛЛЕР

Требования к кандидату:
1. ВО, желательно в области финансов;
2. Опыт работы на данной должности не менее одного года;
3. Опыт работы в системе учета 1С, 7.7., желательно в ERP;
4. Знание международных стандартов в области управленческого учета, отчетности;
5. Аналитические способности.

Функции:
1. Разработка, анализ общекорпоративной отчетности;
2. Развитие, контроль правил ведения управленческого учета;
3. Участие в постановке управленческого учета.

ФИНАНСОВЫЙ СПЕЦИАЛИСТ/ФИНАНСОВЫЙ ДИРЕКТОР

Требования к кандидату:
1. ВО, экономика, финансы;
2. Опыт работы на должности не менее одного года;
3. Знания/опыт в бюджетировании и инвестиционном проектировании;
4. Опыт работы в системе учета 1С, 7.7.
5. Опыт работы с финансовыми учреждениями.
6. Аналитические способности;
7. Умение работать в команде;
8. Коммуникабельность;
9. Стремление к профессиональному развитию.

Функции:
1. Бюджетирование и составление инвестиционных проектов;
2. Управление финансовыми ресурсами;
3. Введение переговоров с финансовыми учреждениями.

ГЛАВНЫЙ БУХГАЛТЕР/БУХГАЛТЕР

Требования к кандидату:
1. ВО, возраст от 25 лет.
2. Опыт работы на должности не менее двух лет;
3. Отличное знание бухгалтерского и налогового учета;
4. Работа в системе 1С: Предприятие 7.7;
5. Умение работать в команде;
6. Стремление к профессиональному развитию.

ОТДЕЛ МАРКЕТИНГОВЫХ КОММУНИКАЦИЙ

МАРКЕТОЛОГ&АНАЛИТИК

Требования к кандидату:
1. М/Ж, до 35 лет;
2. Опыт работы от 2�х лет;
3. Высшее образование (маркетинг); 
4. Опыт проведения и анализа маркетинговых исследований;
5. Опыт организации системы проведения маркетинговых исследований в направлениях: сегментация
рынка, анализ ценообразования и ожиданий потребителей;
6. Опыт разработки разнообразных программ по стимулированию сбыта.

ДИЗАЙНЕР

Требования к кандидату:
1. М/Ж, до 35 лет;
2. Опыт работы не менее года;
3. Владение основными графическими пакетами (Adobe Photoshop, Adobe Illustrator, Corel Draw);
4. Опыт создания макетов.

МЕНЕДЖЕР ПО МЕДИА&ПЛАНИРОВАНИЮ

Требования к кандидату:
1. М/Ж, от 23 до 35 лет;
2. Опыт работы в данной сфере не менее года;
3. Отличное знание рынка средств массовой информации Украины.

Функции:
1. Подбор медиа�носителей при проведении рекламных кампаний;
2. Мониторинг рынка;
3. Анализ эффективности СМИ.

САЛОН&МАГАЗИН

ПРОДАВЕЦ&КОНСУЛЬТАНТ 
(г. Киев, г. Днепропетровск, г. Донецк, г. Луганск, г. Мариуполь, г.Симферополь)

Требования к кандидату:
1. М/Ж, от 21 до 27 лет;
2. Опыт работы с людьми, интерес к любому из технических направлений: 

• мобильная связь,
• персональные компьютеры,
• портативная компьютерная техника,
• телекоммуникационная техника;

3. Развитые коммуникативные навыки;
4. Умение работать в команде.



СЕРВИСНЫЙ ЦЕНТР, Г. ЛЬВОВ, Г. ОДЕССА, Г. КИЕВ

ИНЖЕНЕР ПО РЕМОНТУ МОБИЛЬНЫХ
ТЕЛЕФОНОВ/ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ ТЕХНИКИ

Требования к кандидату:
1. Диагностика и устранение стандартных неисправностей ПК и ноутбуков;
2. Наладка стандартного ПО ПК и ноутбуков, обновление версий драйверов и BIOS;
3. Подключение и настройка периферийного оборудования ПК и ноутбуков;
4. Полная разборка � сборка ноутбуков различных моделей и производителей;
5. Крупноузловая диагностика неисправностей ноутбуков;
6. Поэлементный ремонт отдельных блоков и узлов;
7. Юстировка узлов считывания CD/DVD�ROM и дисководов;
8. Опыт пайки компонентов PLCC, BGA и SMD;

ИНЖЕНЕР ПО РЕМОНТУ ПК И НОУТБУКОВ

Требования к кандидату:
1. Диагностика и устранение стандартных неисправностей ПК и ноутбуков;
2. Наладка стандартного ПО ПК и ноутбуков, обновление версий драйверов и BIOS;
3. Подключение и настройка периферийного оборудования ПК и ноутбуков;
4. Полная разборка � сборка ноутбуков различных моделей и производителей;
5. Крупноузловая диагностика неисправностей ноутбуков;
6. Поэлементный ремонт отдельных блоков и узлов;
7. Юстировка узлов считывания CD/DVD�ROM и дисководов;
8. Опыт пайки компонентов PLCC, BGA и SMD;

СУПЕРМАРКЕТ СОВРЕМЕННОЙ ЭЛЕКТРОННИКИ

ПРОДАВЕЦ&КОНСУЛЬТАНТ

Требования к кандидату:
1. М/Ж, до 30 лет;
2. Обязательно знание одного из направлений:

• мобильная связь,
• персональные компьютеры, 
• ноутбуки, фото, PDA, 
• телекоммуникационная техника, 
• канцелярия, 
• офисная (компьютерная) мебель.
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